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Informatives Video zum 
Qualifikationsverfahren 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

«Man kann Menschen nichts lehren. Man kann ihnen nur 
helfen, Dinge in sich selbst zu entdecken. » 
(Galilei) 
 

Die Interessengemeinschaft Kaufmännische Grundbildung St. Gallen-
Appenzell-Fürstentum Liechtenstein informiert Sie mit dem Newsletter über 
diese Themen: 

 Qualifikationsverfahren 2015 / Video 
Ein informatives Video über den Ablauf der betrieblichen, mündli-
chen Abschlussprüfung liefert Ihnen wertvolle Informationen  

 Zusatzkurs! Einführung für neue Berufsbildner 
Aufgrund der hohen Nachfrage bieten wir Ihnen einen zusätzlichen 
Einführungskurs für neue Berufsbildner an 

 Englische Lern-und Leistungsdokumentation  
erschienen 
Die Lern- und Leistungsdokumentation steht Ihnen und Ihren Ler-
nenden nun auch in englischer Sprache zur Verfügung 

 Verschenken Sie Weiterbildung! 
Das Geschenk für kluge Köpfe! Eine tolle Geschenkidee für Berufs-
bildner und Lernende 

 Wichtige Hinweise zum überbetrieblichen Kurs 
Bitte beachten Sie unsere Ausführungen zum Besuch der überbe-
trieblichen Kurstage 

 

Qualifikationsverfahren mündlich / Informationsvideo 

Erstmals schliesst eine Generation die schulische und betriebliche Prüfung 
nach den Ausführungsbestimmungen der neuen Bildungsverordnung ab. 

Die IGKG Schweiz hat für Lernende, Berufsbildnerinnen und Berufsbildner 
sowie alle weiteren interessierten Personen ein sehr informatives Video er-
stellt.  
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Fit für die Ausbildung 
Ihrer kaufmännischen 
Lernenden 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Training and Perfor-
mance records Com-
mercial Employee 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Wir laden Sie ein, sich das Video anzuschauen, das Ihnen einen sehr guten 
Einblick über den Ablauf und die Struktur der mündlichen Abschlussprüfung 
gibt! Die Lernenden wurden im überbetrieblichen Kurs umfassend vorberei-
tet. Herzlichen Dank an die IGKG Schweiz für diese Unterstützung!  

Hier geht es zum Video: http://www.igkg.ch/de/kauffrau-kaufmann-efz-d-
and-a/qualifikationsverfahren 

 

Zusatzkurs! Einführung für neue Berufsbildner 

Damit Sie sich in Ihrer wichtigen Aufgabe als Berufsbildner fachlich weiter-
entwickeln können, stellen wir Ihnen ein praxisnahes Weiterbildungsange-
bot zur Verfügung. Aufgrund der hohen Nachfrage bieten wir einen 
zusätzlichen Einführungskurs für Berufsbildner an! 

Freitag, 12. Juni 2015 von 08.30 – 16.15 Uhr  
im Zentrum für berufliche Weiterbildung (ZbW) 
Gaiserwaldstrasse 6 in St. Gallen. 

Dieser Kurs richtet sich an neue Berufsbildner/innen, die zum ersten Mal 
kaufmännische Lernende ausbilden und die Instrumente der betrieblichen 
Ausbildung noch nicht kennen. Erfahren Sie mehr über Arbeits- und Lernsi-
tuationen (ALS), Prozesseinheiten (PE) und betriebliche Ausbildungsziele. 

Die Lerninhalte sind ganz speziell auf die Bedürfnisse von Berufsbildnern in 
Lehr- und Praktikumsbetrieben in der Branche „Dienstleistung & Administ-
ration“ zugeschnitten.  

Es hat noch einige, wenige Plätze! 

Wir freuen uns, dass wir Sie in Ihrer Ausbildungstätigkeit und in Ihrem En-
gagement für den Nachwuchs mit unseren Weiterbildungen aktiv unterstüt-
zen können! Mit diesem Link gelangen Sie zum Kursangebot der IGKG 
St. Gallen-Appenzell-Fürstentum Liechtenstein und Sie können sich dort 
auch online anmelden: http://www.igkg-sg.ch/kursangebote-berufsbildner/ 

 

Englische Lern- und Leistungsdokumentation  
erschienen 

These training and performance records constitute the essential mainstay 
for work-based training and training at the inter-company industry courses 
of the professional organisations that are responsible for training and exa-
minations in the «Services and administration» branch.  

Die englische Lern- und Leistungsdokumentation jetzt erhältlich 
 
 

http://www.igkg.ch/de/kauffrau-kaufmann-efz-d-and-a/qualifikationsverfahren
http://www.igkg.ch/de/kauffrau-kaufmann-efz-d-and-a/qualifikationsverfahren
http://www.igkg-sg.ch/kursangebote-berufsbildner/


Seite 3 von 4 
 

 
 
 
 
 
 
 
Das Geschenk für kluge 
Köpfe! 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Überbetriebliche Kurse 
sind  
obligatorisch 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Eine tolle Neuigkeit für international tätige Firmen. Die Lern- und Leis-
tungsdokumentation ist nun auch in englischer Sprache erschienen! Bestel-
len Sie Ihre englische Lern- und Leistungsdokumentation beim hep-Verlag 
unter diesem Link: http://www.hep-verlag.ch/leistungsdokumentation-eng 

 

Verschenken Sie Weiterbildung!  

Noch nie war es so einfach, Weiterbildung zu verschenken! Der Weiterbil-
dungsgutschein ist einlösbar für mehr als 20‘000 Kurse bei über 250 Wei-
terbildungsanbietern in der ganzen Schweiz. 

 

Sie entscheiden sich für einen Gutscheinbetrag, der Beschenkte für die Art 
der Weiterbildung. Der erhaltene Wert ist frei und individuell stückelbar 
und bei jedem angeschlossenen Weiterbildungsanbieter einlösbar. Unter 
den über 20'000 Einlösemöglichkeiten gibt es Kurse in allen Preisklassen 
und allen Weiterbildungsbereichen – von Yoga bis Projektmanagement und 
von Kochen bis Business-Englisch. 

Vielleicht auch ein tolles Abschlussgeschenk für Ihre erfolgreich ausgebilde-
ten Lernenden! Klicken Sie diese interessante Website an: 
www.weiterbildungsgutschein.ch 

Es lohnt sich! 

 

Wichtige organisatorische Hinweise zu den überbetrieb-
lichen Kursen 
Der Besuch der überbetrieblichen Kurse (üK) ist obligatorisch und Bestand-
teil der kaufmännischen Lehre. In der Regel dürfen keine überbetrieblichen 
Kurse während des schulischen Unterrichts stattfinden. Bitte wenden Sie 
sich an das üK-Kurssekretariat,  falls die üK-Einteilung irrtümlicherweise 
mit einem regulären Schultag kollidiert.   

Bitte besuchen Sie unsere Homepage www.igkg-sg.ch für Auskünfte zu den 
üK-Zeitfenstern und den Abgabeterminen für die Prozesseinheiten. Beach-
ten Sie, die üK-Zeitfenster im betrieblichen Ausbildungsprogramm zu be-
rücksichtigen und die Kursordnung der überbetrieblichen Kurse 
einzuhalten. Sie erhalten die Einladung zum überbetrieblichen Kurs ca. vier 
Wochen vor Kursbeginn. 

Die üK-Kursordnung finden Sie auf unserer Website unter folgendem Link: 
http://www.igkg-sg.ch/wp-content/uploads/2015/02/Kursordnung-f%C3%BCr-%C3%BCK-
Kaufleute_V1_1_Feb15.pdf 

http://www.hep-verlag.ch/leistungsdokumentation-eng
http://www.weiterbildungsgutschein.ch/
http://www.igkg-sg.ch/
http://www.igkg-sg.ch/wp-content/uploads/2015/02/Kursordnung-f%C3%BCr-%C3%BCK-Kaufleute_V1_1_Feb15.pdf
http://www.igkg-sg.ch/wp-content/uploads/2015/02/Kursordnung-f%C3%BCr-%C3%BCK-Kaufleute_V1_1_Feb15.pdf
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Impressum 
 
 
ZbW 
Zentrum für berufliche  
Weiterbildung  
 
Kursorganisation der  
überbetrieblichen Kurse 
 
Gaiserwaldstrasse 6 
9015 St. Gallen 
 
Telefon          
071 313 40 40 
Fax               
071 313 40 00 
E-Mail 
kkreienbuehl@zbw.ch 
 
Besuchen Sie uns im  
Internet 
www.igkg-sg.ch 
www.zbw.ch 
www.berufsbildung-
ost.ch 
 

Wir machen Sie darauf aufmerksam, dass planbare Absenzen grundsätzlich 
niemals auf einen überbetrieblichen Kurstag fallen dürfen, dazu zählen:    

• Ferien (auch bereits gebuchte Ferienreisen) 

• Sprachaufenthalte (dies gilt auch für schulorganisierte Reisen) 

• Verschiedene Sportveranstaltungen 

• Betriebliche Termine und interne Weiterbildungen 

• Fahrprüfungen 

• Arzttermine (ausgenommen Notfälle) 

Allfällige Gesuche werden gemäss üK-Kursordnung abgelehnt. Überbetrieb-
liche Kurse haben zudem Priorität auf eventuell gleichzeitig stattfindende 
Freifächer. Sie haben die Möglichkeit, sich per E-Mail an das üK-
Kurssekretariat zu wenden, wenn Sie den genauen Termin Ihres üK-
Kurstages erfahren möchten. Bitte füllen Sie Ihre Anfrage ganz genau aus. 
Folgende Angaben benötigen wir zwingend: 

• Name, Vorname Lernende/r 

• Name und Ort des Lehrbetriebs 

• Welcher üK-Termin wird angefragt? 

• üK-Klassenbezeichnung (ersichtlich auf den üK-Einladungen) 

• Lehrbeginn des/der Lernenden (Jahr) 

Bei Krankheit/Unfall ist unverzüglich die üK-Leitung zu benachrichtigen. Ein 
Arztzeugnis wird in jedem Fall von der üK-Leitung verlangt. Alle weiteren 
Details finden Sie in unserer Kursordnung. Wir freuen uns auf eine ange-
nehme Zusammenarbeit. 

  

 

Wir freuen uns auf Ihre Rückmeldung 
Was gefällt Ihnen? Was fehlt Ihnen noch?  

Über Ihr Feedback freuen wir uns. Schreiben Sie einfach ein E-Mail an: 
newsletter@igkg-sg.ch. Herzlichen Dank!  

Wir wünschen Ihnen und Ihren Lernenden weiterhin ein gutes Ausbildungs-
jahr 2015! 
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