%ﬁ Newsletter

Der Newsletter «Zu wissen, wie man anregt, ist die Kunst des Lehrens. »
Nr. 3;2014 informiert
Sie uber

aktuelle Themen

(Henri-Frédéric Amiel, franzdsischer Schriftsteller und Philosoph, 1821-1881)

Die Interessengemeinschaft Kaufméannische Grundbildung St. Gallen-
Appenzell-Furstentum Liechtenstein informiert Sie mit dem Newsletter Uber
diese Themen:

» Beeindruckende SwissSkills Meisterschaften!
Die eindricklichen swissSKills sind voruber — ein Bild der Schweizer
Berufswelt in einer noch nie da gewesenen Breite!
Die IGKG St. Gallen-Appenzell-Fiurstentum Liechtenstein war dabei!

» MoOchten Sie Uberbetriebliche Kurse leiten?
Lernende fordern - eine spannende Herausforderung wartet auf Sie!

> Wichtige Information zur Datenbank und

Arbeits- und Lernsituation (ALS)
Neuer Hinweistext vereinfacht das korrekte Erfassen der ALS auf
der Datenbank

SwissSkills! Die SwissSKkills Bern 2014 sind vorbei!

Eine glanzvolle Eine beeindruckende Leistungsshow der Schweizer
Prasentation der Berufswelt

Schweizer

Berufsbildung Die gemeinsamen Schweizer Berufsmeisterschaften SwissSkills sind am

21. September 2014 mit den Siegerehrungen zu Ende gegangen. Rund
155’000 Besucher haben den phantastischen Anlass in den funf Tagen be-
sucht.
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Unsere beiden Wettk&dmpferinnen Anita Kolb und Caroline Thomas haben tolle Leis-
tungen gezeigt — ein Schnappschuss nach den beiden intensiven Wettkampftagen!
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Die erste
kaufmannische
Schweizer Meisterin
kommt von der
IGKG Zurich

Anita Kolb und Caroline
Thomas haben die
IGKG SG-AR-AI-FL
kompetent und
sympathisch vertreten!

Aurora Moura gewinnt die Schweizer Meisterschaft der Kaufleute!

An den SwissSkills in Bern wurden 130 Berufe vorgestellt und 1000 junge
Lernende traten in 70 Berufsmeisterschaften gegeneinander an. Am letzten
Wettkampftag wurden den Siegern ihre Medaillen Uberreicht.

Erstmalig wurden die Schweizer Meisterschaften auch bei den Kaufleuten
ausgetragen und 24 Lernende nahmen diese grosse Herausforderung an.
Gesucht wurden die besten drei Kaufleute in der Branche “Dienstleistung &
Administration”. Die vorderen Platze belegten die Lernende Aurora Moura,
gefolgt von Berisha Kreshnik (beide IGKG ZH) und Kevin Vieli (IGKG
BS/BL). Herzlichen Gluckwunsch! Alle weiteren 21 Kandidaten wurden ge-
samthaft im Rang 4 klassiert.

Anlasslich der Konferenz der UK-Kurskommissionen am 29. Oktober 2014
in Bern, veranstaltet durch die IGKG Schweiz, haben Aurora Moura und
Kevin Vieli Uber ihre SwissSkills Wettkampftage berichtet und ihre
beeindruckende Leistung wurde von allen Konferenzteilnehmern gewirdigt.

Die IGKG SG/AR/AI/FL wurden von Anita Kolb und Caroline
Thomas ganz hervorragend vertreten!

Unsere beiden sympathischen Lernenden haben wirklich “alles gegeben”
und die vielen Besucher vor Ort konnten sich vom tollen Engagement der
beiden mitreissen lassen. Souveran meisterten sie die Aufgaben.
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Kompetentes Erfolgreiche Teamarbeit

Know-how aus der

Ostschweiz Wir sind stolz auf die sehr guten Leistungen der beiden und danken Anita
und Caroline, allen angereisten Fans sowie dem Lehrbetrieb ThyssenKrupp
Presta AG mit der Berufsbildnerin Frau Sybille Eggenberger und dem swiss
skills Projektleiter der IGKG SG-AR-AI-FL, Herrn Marco Predicatori sehr
herzlich fur die umfassende, professionelle Unterstitzung!

Hervorheben mdchten wir auch die ausgezeichnete Arbeit von Gilbert Pia-
ser, der bei der IGKG St. Gallen-Appenzell-Firstentum Liechtenstein be-
reits seit einiger Zeit als Uberbetrieblicher Kursleiter und Prifungsexperte
tatig ist und den wir fur die SwissSkills als Prifungsexperten nach Bern
entsenden durften.

Vier intensive Wettkampftage hat er gemeinsam mit dem engagierten
swissSkills-Team der IGKG Schweiz auf dem sehr schén gestalteten Stand
der Kaufleute mitgewirkt und somit zum erfolgreichen Gelingen dieser
Meisterschaften beigetragen. Sein Engagement und seine Kompetenz ha-
ben alle Beteiligten Uberzeugt — herzlichen Dank dafur!

Das sehr positive Echo der swissSkills lasst hoffen, dass diese Leistungs-
show der Schweizerischen Berufsbildung in einigen Jahren wieder durchge-
fahrt wird! Schon heute freuen wir uns darauf!

Uberbetrieblicher Mochten Sie uberbetriebliche Kurse leiten?
Kursleiter — eine
Aufgabe fur Sie? Suchen Sie eine spannende Herausforderung? Wir mochten Sie als erfahre-

ne und engagierte Berufsbildnerin oder Berufsbildner ermutigen, sich an
der Ausbildung unserer jungen kaufmannischen Lernenden am dritten
Lernort zu beteiligen.

Die IGKG St. Gallen-Appenzell-Furstentum Liechtenstein, die fur die Orga-
nisation der Uberbetrieblichen Kurse der Branche ,,Dienstleistung & Admi-
nistration* verantwortlich ist, sucht regelméssig erfahrene Ausbildnerinnen
und Ausbildner.
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Information zur Erfas-
sung der ALS auf der
DBLAP2

Die Voraussetzungen, die sie fur diese interessante Aufgabe mitbringen
miussen, sind auf unserer Website im ,,Anforderungsprofil fur GK-Leitende*
hinterlegt.
http://www.igkg-sg.ch/wp-content/uploads/2014/12/Anforderungsprofil -
uek-Leiterl.pdf

Fur weitere Auskunfte stehen wir IThnen auch telefonisch oder per E-Mail
zur Verfugung: Kitty Kreienbuhl-Lotz, Lehrgangsleitung Kaufméannische
Uberbetriebliche Kurse ,,Dienstleistung & Administration®,

Tel: 071 313 40 90 (jeweils am Donnerstag) oder kkreienbuehl@zbw.ch.

Wichtige Information zur Datenbank und zur Arbeits- und
Lernsituation (ALS)

Verstandnisorientierte Leistungsziele

Die Leistungsziele 1.1.4.1 sowie 1.1.8.1 bis 1.1.8.4 sind gemass Lern- und
Leistungsdokumentation der Branche D&A verstandnisorientiert und eignen
sich nicht fur die Verwendung im Rahmen einer Arbeits- und Lernsituation
(ALS). Diese Leistungsziele stehen somit auf DBLAP2 bei der Vereinbarung
von ALS auch nicht zur Verfigung.

Diese Tatsache hat in der Vergangenheit zu einigen Anfragen gefiihrt. Neu
wird deshalb seit dem letzten Release in der Datenbank DBLAP2 bei der
Vereinbarung einer ALS ein entsprechender Hinweistext eingeblendet.
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Diese Massnahme erleichtert Ihnen das korrekte Ausfullen der Arbeits- und
Lernsituation. Viel Erfolg wiinschen wir Thnen und lhren Lernenden bei der
Bearbeitung der Arbeits- und Lernsituationen in lhrem Betrieb.
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Danke fur Ihr
Feedback!

Impressum

ZbW
Zentrum fur berufliche
Weiterbildung

Kursorganisation der
Uberbetrieblichen Kurse

Gaiserwaldstrasse 6
9015 St. Gallen

Telefon

071 313 40 40

Fax

071 313 40 00
E-Mail
kkreienbuehl@zbw.ch

Besuchen Sie uns im
Internet
www.igkg-sg.ch
www.zbw.ch
www.berufsbildung-
ost.ch

Wir freuen uns auf Ilhre Ruckmeldung

Wie gefallt Ihnen unser Service? Was fehlt Ihnen noch?

Uber Ihr Feedback freuen wir uns immer. Schreiben Sie einfach ein E-Mail
an: kkreienbuehl@zbw.ch. Herzlichen Dank!

Bitte besuchen Sie unsere Homepage www.igkg-sqg.ch fur weitere Auskunf-
te zu den UK-Zeitfenstern und den Abgabeterminen fur die Prozesseinhei-
ten.

Wir winschen Ihnen und lIhren Lernenden erfolgreiche Momente in der
gemeinsamen Ausbildungszeit.
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